
ISO 26000 en de TripppleCare aanpak 

Zorgorganisatie Patyna maakt gebruik van ISO 26000. De ISO 26000 richtlijn voor duurzaamheid is de 

strategische kapstok om op alle beleidsterreinen duurzaamheid op te pakken: van HRM tot 

governance, van milieu tot marketing en van inkoop tot samenwerking in de zorgketen. De aanpak 

verloopt gefaseerd en start praktisch onder andere met het inventariseren met wat de organisatie al 

doet rondom het onderwerp. 

Jorn Stroetenga, senior vastgoedbeheer en techniek en coördinator duurzaamheidvastgoed bij 

Patyna, ervaart de richtlijn als prettig en effectief. “De ISO 26000 was een goed vertrekpunt en gaf 

inzicht in wat er al gebeurde, hierdoor werden mogelijkheden inzichtelijk en konden verbindingen 

makkelijk gelegd worden.” Jorn werkt met vier principes uit het model die in de hele organisatie zijn 

verwerkt. De principes geven richting aan iedere keuze die gemaakt moet worden. “We doen 

maatwerk en kijken per locatie welke maatregelen aansluiten bij de omgeving.” 

De TripppleCare aanpak is een tool – gebaseerd op o.a. de ISO 26000 - die zorgorganisaties 

ondersteunt bij het ontwikkelen en implementeren van een duurzame strategie. Hierdoor helpt de 

tool de organisatie te voldoen aan de wetten en regelgeving rondom duurzaamheid. Met de 

TripppleCare aanpak brengen zorginstellingen duurzaamheid in het DNA van de organisatie. Lex 

Eschauzier, oprichter van Constantis, raadt aan om als organisatie vooral in te haken op het dagelijks 

werk en om de interne kennis te benutten. De TripppleCare aanpak biedt daarbij het 

instrumentarium.   

Op de site van Constantis staat meer informatie over de Trippple-aanpak, de mogelijkheid van 

begeleiding door Constantis bij de implementatie en een filmpje met een verdere inhoudelijke uitleg. 

 

https://www.constantis.nl/

